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AI Prof. NIGRO DANIELANTONIO

SEDE

All'Albo on-line/ Sito web/ Amministrazione Trasparente

lNCARICO TUTOR  INTERNO Su  MODULO  FORMATIVO GOING OPEN

PER L,ATTIVAZIONE DI  PERCORSI  FORMATIVI AFFERENTI AL PON  FSE 2014-2020

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l,apprendimento" 2014-2020 -

Asse l - lstruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2  Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione

10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura
d'impresa.

Awiso pubblico MIUR AOODGEFID/Prot. n. 4427 del O2/05/2017 ''Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico,

paesaggistico".
Titolo del progetto: LA STORIA CI  PARLA......  Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-CA-2O18-384

CuP H37I180000200O7

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

ViStO  il  D.P.R.  275/1999;

Visto il  D.  leg.vo 165/2001;
Visto iI  Nuovo Regolamento di contabilità  Decreto  lnterministeriale n.  129/2018;
Visto    il    testo    del    Programma    Operativo    Nazionale-  FSE-2014  lTO5  M  2OOO1    "Per    la    Scuola    competenze  e  ambienti    per
l'apprendimento"  relativo aI  Fondo Sociale Europeo- Programmazione 2014-2020,.
Visto   l,Awiso   pubblico   MIUR        prot.   AOODGEFID/4427   del   O2/05/2017   ,   azioni   finalizzate   al   potenziamento   dell,educazione   al

patrimonio  culturale,  artistico,  paesaggistico,  sensibilizzando  le  studentesse  e  gli  studenti  al  proprio  patrimonio  culturale,  artistico  e
paesaggistico con  l'obiettivo formativo di educarli alla sua tutela, trasmettendo  loro  il valore che ha  per la comunità,  e valorizzandone
a  pieno la dimensione di  bene comune e il  potenziale che può generare perlo sviluppo democratico del  Paese;
Viste   le   delibere   degli  OO.CC.  di  adesione   al   Progetto   PON  FSE  di  cuitrattasi;

Vista  la  nota  MIUR    prot.  n.  AOODGEFID  8202  del  29/03/2018,  approvazione  e  pubblicazione  delle    graduatorie  definitive  regionali

delle proposte progettuali degli  lstituti scolastici, di cui all,Awiso  Pubblico MIUR    prot. n, 4427 del O2/05/2017;
Vista  la  nota  autorizzativa  del  MIUR  Prot.  n.  AOODGEFID  9281  del  10/04/2018  della  singola  istituzione  scolastica  nell,ambito  della

programmazione di cui sopra;
Vista  la  nota  MIUR prot.  n.  AOODGEFID  34815  del  O2/08/2017;

Vista la nota  MIUR prot.n. AOODGEFID/20603 del  14 giugno 2017 "Manuale Operativo di Awiso;
Vista la circolare del  MIUR prot.n. AOODGEFID/37407 del  21 novembre 2017 "Pubblicazione del  Manuale per la documentazione delle

selezioni del  personale per la formazione;
Vista  la  circolare  del  MIUR  prot.n.  AOODGEFID/38115  del   18  dicembre  2017  "Chiarimenti  e  approfondimenti  per  l'attuazione  dei

progetti a valere suI  FSE;
Vista  la  circolare  del  MIUR  prot.n.  AOODGEFID/  1498  del  g  febbraio  2018  "Disposizioni  e  istruzioni  per  l'attuazione  delle  iniziative

cofinanziate dai  Fondi Strutturali Europei 2014- 2020;

Vista  la delibera  n.  34-2018/19 con  la  quale il  Collegio  Docenti  in  data  26/10/2018   all'unanimità  approva  i criteri  per la selezione degli

esperti-tutor e tutte le figure che saranno coinvolte nelle attività  progettuali  PON  FSE 2014-2020 e  PON  FESR 2014-2020;
Vista  la  delibera  n.  77/2018 con  la  quale  il  Consiglio dì  lstituto  in  data  26/10/2018 all'unanimità  approva  i criteri  per la selezione degli

esperti  - tutor- personale ATA e tutte  le figure  che  saranno  coinvolte  nelle  attività  progettuali  PON  FSE  2014-2O20 e  PON  FESR  2014-
2020;
Vista  la  nota  prot.  n. 3931/01-08 del O7/06/2018   Decreto di assunzione in  Bilancio delle somme relative alla  realizzazione

del  progetto  PON  10.2.5A- FSEPON-CA-2018-384   dal titolo  "LA STORIA CI  PARLA......  ";

Tenuto conto   della  nota  MIUR AOODGEFID  n.4496  del  18/02/2019,  definizione  della tempistica  per  la  realizzazione  e  l,allineamento
della  chiusura  dei  progetti  PON  FSE  2014-202O;

Visto  il  Regolamento  CE  n.  1159/2000  del  30.05.2000,  relativo  alle  Azioni  informative  e  pubblicitarie  a  cura  degli  Stati  membri  sugli

interventi  dei  [ondi  Strutturali  e all'allegato sulle  modalità  di  applicazione;

Vista la  Determina  Dirigenziale prot.n. 2940/01-08 del 26/04/2019;
Visto l'awiso di selezione interna  per ìl  reclutamento della figura di  "Tutor"  nota   prot.n. 6370/01-08 deI  16/09/2019;

Pagina  ldi2





lSTITUTO TECNICO TECNOLOGICO "GUIDO DORSO"                                                                                                                                           Codice Progetto: 10,2.5A-FSEPON CA-2018-384

L---_.\Ì::,  C-__'ìi  i-'_ì,.  ìì

•             -.                                ''.                                      '                                          l

•.i                                                 ''          .          ..                -.            ;
-ÈÉP ""--y

MIUR

Vista l'  istanza di  partecipazione pervenuta entro i termini  previsti,  nota prot.n.6627/01-08 del  24/09/2019;
Visto  il verbale di istituzione della commissione di valutazione ,  nota  prot. n. 6771/01-08 del O1/10/2019;
Visto   il verbale conclusivo di valutazione Tutor interni  redatto dalla commissione di valutazione,  nota  prot.  n.6874/01-08 ,.
Vista   la  pubblicazione della graduatoria definitiva  ''Tutor interni,'   nota  prot.  n.7178/01-08 del  12/10/2019;
Visto   il  Decreto di approvazione graduatoria definitiva  "Tutor internr  nota  prot.  n.7242/01-08 del  15/10/2019,

lNCARICA

IL prof.  NIGRO Daniel Antonio,   docente a tempo ìndeterminato in servizio presso questa  lstituzione Scolastica quale TUTOR INTERNO

per la  realizzazione del  modulo formativo "GOING OPEN" nell'ambito del  progetto PON  10.2.5A- FSEPON-CA-2018-384
Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico dal titolo La Storia ci Parla......
ll docente assegnatario della  presente nomina   si impegna a svolgere una  prestazione di  lavoro per attività aggiuntiva oltre l'orario di

servizio per  nO30 ore complessive e dovrà essere realizzata   a decorrere dalla data di awio delle attività progettuali con termine
entro e non oltre iI 20/12/2019.
ll tutor facilita i  processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti  nella conduzione delle attività formative,  in  possesso

di titoli e di specifica competenza  relativa ai contenuti del  modulo.
l compiti e le funzioni del Tutor sono di seguito elencati:
-  predispone,  in  collaborazione  con  l'esperto,  una  programmazione  dettagliata  dei  contenuti  del  progetto,  che  deve  essere  suddiviso

in  moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
-  cura  la  completa  iscrizione  dei  destinatari  in  GPU,  dove  specifica  le  date  del  calendario  delle  lezioni,  scarica  il  foglio  firme  ufficiale

giornaliero e prowede alla raccolta di tutte le firme dei  partecipanti, compresa  la  propria e quella dell,esperto;
- accerta  l'awenuta compilazione dell,  anagrafica  dei corsisti e degli strumenti di  monitoraggio e di awio in  caso  di  modulo  rivolto ad

adulti  (ad  es.  personale  docente),  compila  direttamente  l'anagrafica  dei  corsisti,  acquisendo  le  informazionì  necessarie  unitamente

alla  liberatoria  per il trattamento dei dati,  nonché gli strumenti di monitoraggio e di awio in caso di  modulo rivolto agli allievi;
-  cura  in  tempo  reale  il  registro  delle  presenze  in  GPU,  monitorando  la  riduzione  dei  partecipanti  soprattutto  in  relazione  al  numero

previsto;
- cura  il  monitoraggio fisico del  corso,  contattando gli  alunni  in  caso di assenza  ingiustificata;

-  mantiene  il  contatto  con  i  Consigli  di  Classe  di  appartenenza  dei  corsisti  per  monitorare  la  ricaduta  dell'intervento  sul  curricolare

anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in  piattaforma   GPU-lNDIRE 2014-2020;
- svolge  compiti  di  coordinamento  fra  le  diverse  risorse  umane  che  partecipano  all'azione  e  compiti  di  collegamento  generale  con  la

didattica  istituzionale,.
-  partecipa  con  gli  esperti  alla  valutazione/certificazione  degli  esiti  formativi  degli  allievi.   La   partecipazione  alle  riunioni  relative  al

modulo di sua  competenza è  parte integrante del suo incarico.
- consegna  alla segreteria  dell'lstituto il materiale elaborato,  nonché tutte le schede con  relativi risultati, suddivisi in cartelle

tematiche, anche su supporto informatico;
- monitorare ìl  processo di apprendimento in collaborazione con  l'Esperto e rispondere ad eventuali questionari  proposti dal  MIUR ;

- concordare  con  il  Dirigente  Scolastico  e  l,Esperto  il  recupero  di  eventuali  lezioni  non  svolte  per motivi  personali  o  per esigenze  della

classe   interessata.

ll corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 30,00 Iordo stato onnicomprensivo per ogni ora effettuata e soggetto
al  regime   fiscale e previdenziale previsto dalla  normativa vigente.  La  liquidazione del corrispettivo sarà commisurata al  numero delle

ore effettivamente svolte oltre l,orario di servizio, come risultante dai fogli di  presenza e registro firma  e stante la  presenza degli
alunni  necessaria  per garantire  la  realizzazione del  percorso formativo.  Gli  emolumenti  previsti   dal   Piano   Finanziario   autorizzato

saranno  corrisposti  a   seguito   dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari.  L'incarico potrà essere revocato in qualunque momento
senza  preawiso ed  indennità  di sorta,  per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l,annullamento
delle attività  progettuali.

Ai fini della  liquidazione  il Tutor dovrà  attestare  il  caricamento sulla  piattaforma  ministeriale GPU-lNDIRE  2014-2020 dei  dati

richiesti e il completamento di tutte le parti che gli competono,  presentando alla Segreteria dell'lstituto la seguente documentazione  :
Relazione conclusiva delle attività formative progettuali di tutoraggio inerenti il modulo formativo, con annessa dichiarazione

delle ore effettivamente svolte oltre l'orario di servizio.

Prof.  NIGRO  DANIELANTONIO
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