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AI Prof. PISCOPO Gianluca
Al sito web dell'lstituto -Albo pretorio

Amministrazione trasparente
AttiPON

INCARICO REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

PER L,ATTIVAZIONE DI  PERCORSI  FORMATIVI AFFERENTI AL PON  FSE 2014-2020

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionclle ''Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento''
2014-2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)

Awiso pubblico n AOODGEFID\Prot. n. 1953 deI 21/02/2017  " Competenze di base''
Titolo del progetto: Le Nostre 'Chiavi' Per l'Europa
Codice Progetto: 10.2.2A - FSEPON-CA-2017-445

CUP: H34C18000110007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto   il   testo   del   Programma   Operativo   Nazionale- FSE-2014 lT O5  M  2OOO1   "Per   la   Scuola   competenze e  ambienti

per l'apprendimento"  relativo al  Fondo Sociale Europeo- Programmazione 2014-2020.
Visto  l'Awiso  prot.  AOODGEFID/1953  del  21/02/2017  emanato  nell'ambito  del  Programma  Operativo  Nazionale  "Per  la
Scuola  -  competenze  e  ambienti   per  l'apprendimento",  a  titolarità  del   Ministero  dell'lstruzione,  dell'Università  e  della
Ricerca,  approvato  da  parte  della  Commissione  Europea  con  Decisione  C  (2014)  n.  9952  del   17/12/2014  e  successive
modifiche e integrazioni;
Vista   la   delibera   del   Collegio   Docenti n.  17/2016-17   del O7/04/2017 adesione  al   Progetto   PON FSE di cui trattasi;
Vista   la   delibera del Consiglio di lstituto n. 20/2017 del O7/04/2017 adesione   al   Progetto   PON  FSE di cui trattasi;
Vista  la  nota  prot.  n.  AOODGEFID  38439  del  29/12/2017  con  la  quale  il  MIUR-Dipartimento  per  la  Programmazione  e  la
Gestione delle  Risorse  Umane,  Finanziarie e Strumentali -Direzione Generale  per  lnterventi  in  materia  di  Edilizìa Scolastica,

per la  Gestione dei  Fondi Strutturali  per l'lstruzione e  l'lnnovazione  Digitale  Ufficio  lV,  ha approvato  le graduatorie  regionali
definitive dei  progetti  FSE  ritenuti   ammissibili, di cui all'Awiso  Pubblico Awiso pubblico  prot.  n.  1953 del 21/02/2017;
Vista  la  nota  autorizzativa  deI  MIUR  Prot.  n.  AOODGEFID  195  del  10/01/2018  della  proposta  progettuale  presentata  da

questo lstituto nell'ambito della  programmazione di cui sopra;
Vista la nota  prot. n. AOODGEFID 34815 del O2/08/2017 con la quale il MIUR  fornisce opportunì chiarimenti in mer'ito

alla  procedura  da  seguire   per  il  reclutamento  del  personale  cui  demandare  le  relative  attività  progettuali  nell'ambito  del
PON  FSE  2014-2020  ha  rimarcato che  le  lstituzioni  Scolastiche  devono  in  ogni  caso  previamente verificare  la  presenza  e  la

disponibilità   nel   proprio   istituto   delle   risorse   professionali   occorrenti,   predisponendo   apposito   awiso   interno   altres'i
recante criteri specifici e predetermìnatì di selezione;
Visto  il  D.P.R.  275/1999  relativo  al  Regolamento  recante  norme  in  materia  di  autonomia  delle  lstituzioni  Scolastiche,  ai

sensi della legge n. 59/1997,.
Visto  il  D.  Leg.vo  165/2001,  concernente  le  Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  della  Pubblica
Amministrazione";

Vista la circolare del  MIUR prot.n. AOODGEFID/36400 del  10 ottobre 2017;

Vista  la  delibera  n.  34-2018/19  con  la  quale  il  Collegio  Docentì  in  data  26/10/2018    all'unanimità  approva  ì  criteri  per  la

selezione  degli  esperti-  tutor  e  tutte  le  figure  che  saranno  coinvolte  nelle  attività  progettuali  PON  [SE  2014-2020  e  PON
FESR 2014-2020;
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Vista  la  delibera  n.  77/2018  con  la  quale  il  Consiglio  di  lstl'tuto  in  data  26/10/2018  all'unanimità  approva  i  criteri  per  la
selezione degli esperti - tutor- personale ATA e tutte le figure che saranno coinvolte nelle attività progettuali PON FSE 2014-
2020 e PON FESR 2014-2020;
Vista   la   circolare   del   MIUR   prot.n.   AOODGEFID/37407   del   21   novembre   2017   "Pubblicazione   del   Manuale   per   la
documentazione delle selezioni del personale per la formazione;
Vista   la   circolare   del   MIUR   prot.n.   AOODGEFID/38115   deI   18   dicembre   2017   "Chiarimenti   e   approfondimenti   per
l'attuazione dei progetti a valere suI FSE;
Vista  la  circolare  del  MIUR  prot.n.  AOODGEFID/  1498 del  g febbraio  2018  "Disposizion'I  e  istruzioni  per  l'attuazione  delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 - 2020;
Visto il Decreto lnterministeriale n. 44/2001;
Visto     iI   Nuovo   Regolamento   di   Contabilità   Decreto   lnterministeriale   n.   129/2018   "Regolamento   recante   istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
Vista la nota prot. n.943/01-08 deI 31/01/2018  Decreto di assunzione in Bilancio delle somme relative alla realizzazione del

progetto PON 10.2.2A - FSEPON-CA-2017-445 dal titolo "Le Nostre 'Chiavi' Per l'Europa"
Rilevata  la  necessità  di  impiegare  personale  interno  per  svolgere  attività  di  referente  per  la  valutazione  nell'ambito  dei

progetti a valere sul bando PON FSE 2014-2020 - Awiso MIUR Prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017;
Vista iI Determina Dirigenziale prot.n.7936/01-08 del 29/10/2018;
Visto  l'awiso di  selezione  interna  nota  prot.  nO 7938 del  29/10/2018  pubblicato sul  sito web di  questo  lstituto scolastico
con  il  quale  si  richiedeva  ai  docenti  interni  in  possesso  di  adeguati  titoli  culturali  e  professionali  di  proporre  la  propria
candidatura a svolgere l'incarico di  Referente per la Valutazione nell'ambito del  progetto PON IO.2.2A - F5EPOW-CA-2017-
d45 "Competenze di base";
Vista l' 'Istanza d'i partec'ipazione nota prot. n. 8098/01-08 del O6/11/2018 presentata dal docente interno Piscopo Gianluca
con la quale dichiara la sua candidatura a svolgere il ruolo di referente per la valutazione;
Visto il prowedimento di individuazione nota prot. n.8441/01-08 deI 19/11/2018,

DECRETA
di nominare il prof. PISCOPO GIANLUCA , docente a tempo indeterminato in servizio presso questa  lstituzione Scolastica

quale REFERENTE DELLA VALUTAZIONE  nei percorsi formativi di  cui al progetto PON FSE IO.2.2A - F5EPON-CA-2O£7L445
Competenze d/' bose, con riferimento ai sottoelencati moduli:

Tipologia modulo Titolo modulo
Lingua madre cogito ergo sum'
Lingua madre La Scuola come laboratorio di crescita, di ricerca, di

formazione
Matematica 'Mate-lnvalsi'1

Matematica 'Mate-lnvalsi'2

Scienze Alimentazione e agricoltura
Scienze Sostenibilità, ambiente e cura dei beni comuni
Lingua straniera A movie for learning

ll Responsabile del processo di valutazione ha il compito di effettuare le attività valutative inerenti il progetto PON FSE
IO.2.2A - F5EPOW-CA-2OI7-4¢5 Competenze d/' bose, nonché costituire un punto di collegamento con l'Autorità di Gestione
e con altri soggetti coinvolti nella valutazione del programma, in particolar modo con l'INVALSl.
l compiti e le funzioni deI Valutatore sono di seguito elencati:
-Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico- organizzativo;
-Partecipare  alla  strutturazione  degli  interventi  formativi  in  accordo  con  gli  esperti  e  i tutor  dei moduli;
- Cura il monitoraggio fisico dei moduli formativi;
- Aggiorna la piattaforma GPU inserendo i dati e i documenti di propria competenza;
-Garantire la circolazione dei risultati e dello scambio di esperienze;
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- Documentazione  del   progetto   in  fase   iniziale,   per  un   raccolta   sistematica   dei   dati necessari allo svolgimento degli

interventi di valutazione;
-Documentazione  in   itinere  delle  attività  di   monitoraggio  e  valutazione,   curando   in progress l'aggiornamento dei dati

di concerto con le figure di  tutor ed esperti di ciascun modulo formativo.

Tutte   le  attività  di  formazione  devono  sempre   prevedere  momenti  di  valutazione formativa e sommativa, finalizzati a
verìficare le competenze in ingresso dei dìscenti, accompagnare e sostenere i  processi dì apprendìmento,  promuovere la
consapevolezza dell'acquisizìone dì quanto trattato nel corso e rìconoscere in modo obiettìvo i progressì compiutÌ.
La  prestazione professionale del Referente della Valutazione sarà retribuita in relazione alle ore effettivamente espletate,
debitamente documentate su apposito regìstro firma e, comunque non oltre il monte orario complessivo massìmo di 70

(settanta)ore.
ll compenso orario, pari ad  € 23,22 (ventitrè/22) onnicomprensivo lordo Stato, soggetto al regime fiscale e previdenziale

previsto dalla  normativa vigente è comprensivo anche dei compiti di gestione on-line della  piattaforma PON GPU 2014-
2020, inerenti l'incarico ricevuto.  La liquidazione del corrispettivo sarà commisurata al  numero delle ore effettivamente
svolte, come risultante dai fogli di presenza e/o registro firma, stante la  presenza degli alunni necessaria  per garantire la
realizzazìone dei  percorsi formativi. Gli emolumenti previsti   dal   Piano   Finanziario   autorizzato   saranno   corrisposti   a

seguito  dell'effettiva erogazìone dei fondi comunitari.  L'incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza

preawiso ed ìndennità di sorta,  per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano
l'annullamento delle attività  progettuali.

Ai fini della liquidazione il referente della valutazione dovrà attestare il caricamento sulla piattaforma ministeriale GPU
dei dati richiesti e il completamento di tutte le parti che gli competono, presentando alla Segreteria dell'lstituto la
seguente documentazione..
1)Registro firma debitamente compilato e firmato, con annessa dichiarazione delle ore effettivamente svolte.
2) Relazione conclusiva e report finale.
lL Referente della valutazione con l'accettazione della presente nomina, autorizza espressamente il  Dirigente Scolastico al
trattamento dei  proprì dati personali  per i fini dell'incarico  ricevuto e degli atti connessi  e conseguenti ai sensi del  D.Lgs.  n.
196/2003, del  Nuovo Regolamento Europeo sulla Privacy GDPR 2016/679 e successive modificazioni ed integrazioni.

ll  presente prowedimento sarà pubblicato sull'Albo Pretorio dell'lstituto, sito web e Amministrazione Trasparente.
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