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AI Prof. PERNA ANTONIO

SEDE

All'Alboon-line

Al sito web - Amministrazione Trasparente

INCARICO TUTOR INTERNO SU  MODuLO l=ORMATIVO NON  E,  MAI TROPPO TARDI  PER RIMETTERSl  lN GIOCO

PER L,ATTIVAZIONE DI  PERCORSI  FORMATIVI AFFERENTI AL PON  FSE 2014-2O2O

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo  Nazionale  "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento"  2014-2020.
Asse l - lstruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE). Obìettivo specifico 10.3 Azione 10.3.1.

Sottoazione  10.3.1A:  Percorsi  per adulte/adulti presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di  percorsi
di secondo livello per l'istruzione degli adulti comprese le sedi carcerarie,

Awiso pubblico n. AOODGEFIDftrot. n. 2165 del 24/02/2017  "Percorsi per adulti e giovani adum''
Titolo del progetto: NEVER TOO LATE TO LEARN
Codice Progetto: 10.3.1A - FSEPON-CA-2017-16

CUP: H34C18OOO100007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto    il    testo    del    Programma    Operativo    Nazionale-  FSE-2014  lTO5  M  2OOO1    "Per    la    Scuola    competenze  e  ambienti    per
l'apprendimento" relativo_al Fondo Sociale Europeo- Programmazione 2O14-2020.
Visto  l'Awiso  pubblico  prot.  AOODGEFID/2165  del  24/02/2017  emanato  nell'ambito  del  Programma  Operativo  Nazionale  "Per  la
Scuola   -  competenze   e   ambienti   per  l'apprendimento'',   a  titolarità   del   Ministero   dell'lstruzione,   dell'Università   e  della   Ricerca,
approvato da  parte della Commissione Europea con  Decisione C(2014) n. 9952 del  17/12/2014 e successive modifiche e integrazionÌ;
Viste   le   delibere   degli OO.CC. di adesione   al   Progetto   PON  FSE di cuitrattasi;
Vista la  nota  MIUR prot.  n. AOODGEFID 37642 del 29/11/2017;

Vista  la  nota  autorizzativa  del  MIUR  Prot.  n.  AOODGEFID  37791  del  O5/12/2017  della  proposta  progettuale  presentata  da  questo
lstituto nell'ambito della programmazione di cui sopra;
Vista la  nota  MIUR prot. n. AOODGEFID 34815 del O2/08/2017;
Visto  iI  D.P.R.  275/1999  relativo  al  Regolamento  recante  norme  in  materia  di  autonomia  delle  lstituzionÌ  Scolastìche,  ai  sensi  della
legge n. 59/1997;
Visto    il    D.    Leg.vo    165/2001,    concernente    le    Norme   generali    sull'ordinamento    del    lavoro    alle    dipendenze    della    Pubblica
Amministrazione";
Vista la circolare del  MIUR prot.n. AOODGEFID/36400 deI  10 ottobre 2017;

Vista  la circolare deI  MIUR prot.n. AOODGEFID/37407 deI 21 novembre 2017;

Vista  la circolare del  MIUR prot.n. AOODGEFID/38115 del  18 dicembre 2017;

Vista la circolare del  MIUR prot.n. AOODGEFID/ 1498 del g febbraio 2018;

Vista la delibera  n. 34-2O18/19 con  la quale iI  Collegio  Docenti  in data  26/10/2018   all'unanimità approva  i criteri  per la selezione degli

esperti- tutor e tutte le figure che saranno coinvolte nelle attività progettuali  PON  FSE 2014-202O e PON  FESR 2014-2020;
Vista  la  delibera  n.  77/2018 con  la quale iI Consiglio dÌ  Istituto in data  26/10/2018 all'unanimità approva  i criteri  per la  selezione degli

esperti  - tutor-  personale ATA e tutte  le figure che saranno  coinvolte  nelle  attività  progettuali  PON  FSE  2014-2020  e  PON  FESR  2014-
2020;
Visto il  Nuovo Regolamento di contabilità  Decreto lnterministeriale n.  129/2018;
Vista  la  nota  prot.  n.946/01-08 del  31/01/2018   Decreto di  assunzione  in  Bilancio delle somme relative alla  realizzazione del  progetto
PON  10.3.1A- FSEPON-CA-2017-16 dal titolo "Never too late to learn"
Vista la  Determina  Dirigenziale prot.n.7942/01-08 del 29/10/2018,
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Visto l'awiso di selezione interna per il reclutamento della figura di Tutor nota prot. n.8158/01-08 del O8/11/2018 ;
Vista l'istanza di partecipazione presentata dal docente in indirizzo   nota prot. n.8379/01-08 del  16/11/2018,
Visto il Decreto di approvazione graduatoria definitiva Tutor interni nota prot, n.9364/01-08 del 17/12/2018,
Viste  le dichiarazioni prodotte dai docentì interni   Moccia Salvatore e Pastore Mario, di rinuncia all'attribuzione dell'incarico per la
figura di tutor interno sul modulo formativo interessato, note prot. n.523 e n. 525 /01-08 del 23/01/2019,

INCARICA

IL prof.  PERNA Antonio,   docente a tempo indeterminato in servizio presso questa  lstituzione Scolastica quale TUTOR INTERNO per la
realizzazione del modulo formativo "NON  E' MAI TROPPO TARDI PER RIMETTERSI IN GIOCO'' nell'ambito del progetto PON 10.3.1A -
FSEPON-CA-2017-17 dal tìtolo "NEVER TOO LATE TO LEARN.

ll docente assegnatario della presente nomina   si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attività aggiuntiva oltre l'orario di
servizio per  n®30 ore complessive e dovrà essere resa a decorrere dalla data di awio delle attività progettuali con termine previsto
entro il 31/08/2oi9.
I compiti e le funzioni del Tutor sono di seguito elencati:
ll tutor facilita i processi di apprendimento degli altievi e collabora con gli esperti  nella conduzione delle attività formative; è
indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica competenza relativa ai contenuti del  modulo.
ll Tutor,  in  particolare:
- predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del progetto, che deve essere suddiviso

in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire,.
- cura  la completa iscrizione deì destinatari in GPU, dove specifica  le date del calendario delle lezìoni, scarica il foglio firme ufficiale

giornaliero e prowede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti, compresa la propria e quella dell'esperto;
- accerta l'awenuta compilazione dell' anagrafica deì corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di awio in caso di modulo rivolto ad

adulti (ad es. personale docente), compila direttamente l'anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente
alla liberatoria  per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di awio in caso di modulo rivolto agli allievi;
- cura in tempo reale il regìstro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei  partecipanti soprattutto in  relazione al numero

previsto, comunicando l'eventuale rìduzione del numero dei corsisti a meno di g unità;
- cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustifi'cata;
- mantiene il contatto con  i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la  ricaduta dell'intervento sul curricolare

anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;
- svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la

dìdattica ìstituzionale;
- partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.  La partecipazione alle riunioni relative al

modulo di sua competenza è parte integrante del suo incarico.
- Consegna alla segreterl'a dell'lstituto il materiale elaborato,  nonché tutte le schede con relativi risultati, suddivisi in cartelle

tematiche, anche su supporto informatico;
- Monitorare il  processo di apprendimento in collaborazione con l'Esperto e rispondere ad eventuali questionari proposti dal  MIUR ;
- Concordare con il  DS e l,Esperto il recupero di eventuali lezioni  non svolte per motivi personali o per esigenze della

classe  interessata.

ll corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 30,00 Iordo stato onnicomprensivo per ogni ora effettuata e soggetto al
regime  fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente,  La liquidazione del corrispettivo sarà commisurata al  numero delle
ore effettivamente svolte oltre l'orario di servizio, come risultante dai foglì di presenza e registro firma e stante la presenza degli
alunni necessaria pergarantire la realizzazione del percorso formativo. Gli emolumenti previsti   dal   Piano   Finanziario  autorizzato
saranno  corrisposti  a  seguito  dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari. L'incarico potrà essere revocato jn qualunque momento
senza preawiso ed indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l'annullamento
delle attività progettuali,
Ai fini della liquidazione irTutor dovrà attestare ìrcaricamentó surla  piattaforma  ministeriale GPU-lNDIRE 2014-2Ù2Ù dei dati richiesti e
il completamento di tutte le parti che gli competono, presentando alla Segreteria dell'lstituto la seguente documentazione :
1) Registro firma debitamente compilato e firmato, con annessa dichiarazione delle ore effettivamente svolte.
2) Relazione conclus"a nell'a mbito delle attività "ogettuali :i.;,Ti_:iT:_P;i¥\::S:*iner;::; ii ,Pn::CrO.[:
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