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                  Avellino, 03/03/2018 

   

                                                                                   Al sito web dell’Istituto – Albo pretorio 

                                                                                                          Agli interessati-Loro Sedi 

Atti 

 
PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI INTERNI 

PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PON FSE 2014-2020 
 

relativa ai "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche" 

(Prot. 10862 del 16 settembre 2016) 

Titolo del progetto: Una palestra, una chitarra, un copione...TO FLY 

Codice Progetto: 10.1.1A -FSEPON-CA-2017-817 

CUP: H39G17000220007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il  testo  del  Programma  Operativo  Nazionale  –  FSE- 2014  IT  05  M  2O  001  “Per  la  Scuola  

competenze e ambienti  per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo– Programmazione 2014-2020. 

VISTO l’Avviso  Pubblico  per  la  presentazione  delle  proposte  relative  a  “Progetti  di  inclusione  sociale  e  lotta  

al  disagio  nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in 

quelle periferiche” del PON-FSE“Per la Scuola competenze e ambienti per l’apprendimento” Asse I- Ob. Specifico 10.1 

“Riduzione del fallimento precoce e della dispersione scolastica e formativa”  Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli 

studenti caratterizzati da particolare fragilità, tra cui anche persone con disabilità”   Prot.n. AOODGEFID/10862  del 

16/09/2016; 

VISTA  la  delibera  n. 13 - 2016 del  Collegio  dei  Docenti  in data  25/10/2016    relativa  all’approvazione  del  

Progetto  PON-FSE  Prot.n. AOODGEFID/10862  del 16/09/2016 azione 10.1.1; 

VISTA  la  delibera  n.36 -2016  del Consiglio di Istituto in data 28/10/2016  con  cui  si aderisce al Progetto  PON-FSE  

Prot.n. AOODGEFID/10862  del 16/09/2016 azione 10.1.1; 

VISTO l’art. 52, co.1° T.U. pubblico impiego; cfr. art. 2103 C.C relativo alle mansioni del “prestatore di lavoro” e alla 

documentazione della professionalità; 

VISTO l’art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 sulle collaborazioni plurime; 

VISTA   l’autorizzazione  all’avvio  del  progetto,  prot. n .AOODGEFID/31700  del  24/07/2017,relativo  all’Azione    

10.1.1 “Interventi  di  sostegno  agli  studenti  caratterizzati  da  particolare  fragilità,  tra  cui  anche  persone  con  

disabilità” Prot.n. AOODGEFID/10862  del 16/09/2016; 

VISTA la circolare del MIUR prot.n. AOODGEFID/38115 del 18 dicembre 2017 “Chiarimenti e approfondimenti per 

l’attuazione dei progetti a valere sul FSE; 

VISTO l’art. 40 del D.I 1 febbraio 2001, n. 44 sulle modalità di affidamento di incarichi che deve essere previamente 

disciplinato dall’Istituzione Scolastica mediante adozione di un proprio regolamento che descriva le procedure e i criteri 

oggettivi e predeterminati di scelta del contraente, rappresenti le misure volte a prevenire situazioni di incompatibilità o 

di conflitto di interessi, e indichi il limite massimo dei compensi attribuibili in relazione al tipo di attività e all'impegno 

professionale richiesto; 

VISTO l’art. 35 del CCNL del 29 novembre 2007 sulla disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati 

ai docenti interni all’Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo; 

VISTA la Determina Dirigenziale prot. n.652/01-08 del 22/01/2018; 
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VISTO il Bando di selezione per il referente per la valutazione prot. 658/01-08 del 22/01/2018 pubblicato il 

22/01/2018; 

VISTE le domande pervenute entro i termini previsti; 

VISTA la nomina della Commissione di valutazione prot. n. 1049/01-08 del 02/02/2018; 

VISTA la convocazione della Commissione di valutazione prot. 1276/01-08 del 10/02/2018 fissata per il 15/02/2018; 

VISTO il verbale n. 4 del 15/02/2018 della Commissione di Valutazione; 

VISTA la pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot.; 

VISTO che per le graduatorie provvisorie non sono pervenuti ricorsi; 

VISTA la pubblicazione, all’Albo pretorio e sul sito web della Scuola, della graduatoria provvisoria del 1404/01-08 del 

17/02/2018; 

RILEVATO che non sono pervenuti ricorsi entro i termini previsti; 

 

PUBBLICA 
 

in data odierna sull’albo Pretorio e sul Sito Web le seguenti graduatorie definitive,con relative griglie di valutazione, per 

i rispettivi moduli: 

 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

MODULO: PALLAVOLLANDO 
CANDIDATI ESPERTI INTERNI 

TITOLI,COMPETENZE, 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
 

VECCHIONE 

VINCENZO 
///////// /////// ////////// 

Laura vecchio ordinamento o secondo livello specialistico secondo 
l'indirizzo specificato nel modulo richiesto. 

Diploma ISEF in educazione fisica: equiparazione con la laurea in 

scienze delle attività motorie e sportive.  (Max 10 punti) 

 7 ///////// /////// ////////// 

Altri titoli di studio pari o superiori, culturali, professionali, 
perfezionamenti e Master, attinenti alle caratteristiche del modulo 

richiesto (max 20 punti) 
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Esperienze di collaborazione come esperto in altri progetti PON istituiti 
da altre scuole statali e/o paritarie, inerenti al modulo richiesto p. 5 per 

ogni singola esperienza (max 25 punti)  
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Tessera FOGC con qualifica di allenatore (max 15 punti)  15 ///////// /////// ////////// 

Competenze informatiche certificate ECDL-EIPASS-LIM-

MICROSOFT (max 10 punti)  
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Conoscenza della piattaforma GPU-INDIRE PON 2014-2020 
(documentate esperienze lavorative sulla piattaforma e pertinenti 

all’attività richiesta) (max 10 punti)  
 10 ///////// /////// ////////// 

Traccia Progettuale tenendo conto delle caratteristiche del progetto, del 
modulo richiesto e del target dei destinatari; indicare come si intende 

articolare l'intervento: obiettivi, contenuti, metodologie, risultati. (da 

allegare) (max 10 punti) 
 

 10 ///////// /////// ////////// 

  

VECCHIONE 

VINCENZO 
///////// /////// ////////// 

PUNTEGGIO TOTALE  42 ///////// /////// ////////// 

 
GRADUATORIA DEFINITIVA - MODULO: PALLAVOLLANDO 

 

Progr.  Cognome e Nome Punteggio attribuito  
1 VECCHIONE VINCENZO Punti 42 

//////////////// ////////////////////////////////////////////////////////////////////// ////////////////////////////////////////// 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

MODULO: DIVERTIAMOCI CON IL CALCIO A 7 
CANDIDATI ESPERTI INTERNI 

TITOLI,COMPETENZE, 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
 

VECCHIONE 

VINCENZO 
///////// /////// ////////// 

Laura vecchio ordinamento o secondo livello specialistico secondo 
l'indirizzo specificato nel modulo richiesto. 

Diploma ISEF in educazione fisica: equiparazione con la laurea in 

scienze delle attività motorie e sportive.  (Max 10 punti) 

 7 ///////// /////// ////////// 

Altri titoli di studio pari o superiori, culturali, professionali, 

perfezionamenti e Master, attinenti alle caratteristiche del modulo 

richiesto (max 20 punti) 
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Esperienze di collaborazione come esperto in altri progetti PON istituiti 

da altre scuole statali e/o paritarie, inerenti al modulo richiesto p. 5 per 

ogni singola esperienza (max 25 punti)  
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Tessera FOGC con qualifica di allenatore (max 15 punti)  15 ///////// /////// ////////// 

Competenze informatiche certificate ECDL-EIPASS-LIM-

MICROSOFT (max 10 punti)  
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Conoscenza della piattaforma GPU-INDIRE PON 2014-2020 
(documentate esperienze lavorative sulla piattaforma e pertinenti 

all’attività richiesta) (max 10 punti)  
 10 ///////// /////// ////////// 

Traccia Progettuale tenendo conto delle caratteristiche del progetto, del 
modulo richiesto e del target dei destinatari; indicare come si intende 

articolare l'intervento: obiettivi, contenuti, metodologie, risultati. (da 

allegare) (max 10 punti) 
 

 10 ///////// /////// ////////// 

  

VECCHIONE 

VINCENZO 
///////// /////// ////////// 

PUNTEGGIO TOTALE  42 ///////// /////// ////////// 

 
GRADUATORIA DEFINITIVA - MODULO: DIVERTIAMOCI CON IL CALCIO A 7 

 

Progr.  Cognome e Nome Punteggio attribuito  
1 VECCHIONE VINCENZO Punti 42 

//////////////// ////////////////////////////////////////////////////////////////////// ////////////////////////////////////////// 

 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

MODULO: A SCUOLA CON I NUMERI 
CANDIDATI ESPERTI INTERNI 

TITOLI,COMPETENZE, 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
 

LUCIANO 

LUCIA 
///////// /////// ////////// 

Laura vecchio ordinamento o secondo livello specialistico secondo 

l'indirizzo specificato nel modulo richiesto. 

(Max 10 punti) 
 4 ///////// /////// ////////// 

Altri titoli di studio pari o superiori, culturali, professionali, 
perfezionamenti e Master, attinenti alle caratteristiche del modulo 

richiesto (max 20 punti) 
 12 ///////// /////// ////////// 

Esperienze di collaborazione come esperto in altri progetti PON istituiti 

da altre scuole statali e/o paritarie, inerenti al modulo richiesto p. 5 per 
ogni singola esperienza (max 25 punti)  

 10 ///////// /////// ////////// 

Corso di formazione e aggiornamento “Applicazioni Informatiche alla 

Didattica” (max 5punti) 
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Corso di formazione e aggiornamento "Invalsi" (max 10 punti)  0 ///////// /////// ////////// 

Competenze informatiche certificate ECDL-EIPASS-LIM-
MICROSOFT (max 10 punti)  

 5 ///////// /////// ////////// 

Conoscenza della piattaforma GPU-INDIRE PON 2014-2020 

(documentate esperienze lavorative sulla piattaforma e pertinenti 

all’attività richiesta) (max 10 punti)  
 10 ///////// /////// ////////// 
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Traccia Progettuale tenendo conto delle caratteristiche del progetto, del 

modulo richiesto e del target dei destinatari; indicare come si intende 
articolare l'intervento: obiettivi, contenuti, metodologie, risultati. (da 

allegare) (max 10 punti) 

 

 10 ///////// /////// ////////// 

  

LUCIANO 

LUCIA 
///////// /////// ////////// 

PUNTEGGIO TOTALE  51 ///////// /////// ////////// 

 
GRADUATORIA DEFINITIVA - MODULO: DIVERTIAMOCI CON IL CALCIO A 7 

 

Progr.  Cognome e Nome Punteggio attribuito  
1 LUCIANO LUCIA Punti 51 

//////////////// ////////////////////////////////////////////////////////////////////// ////////////////////////////////////////// 

 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

MODULO: RIAPPROPRIAMOCI DELLA LINGUA 

ITALIANA 

CANDIDATI ESPERTI INTERNI 

TITOLI,COMPETENZE, 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
 

SEPE MARIA 

CARMELA 
///////// /////// ////////// 

Laura vecchio ordinamento o secondo livello specialistico secondo l'indirizzo 

specificato nel modulo richiesto. (Max 10 punti) 
 5 ///////// /////// ////////// 

Altri titoli di studio pari o superiori, culturali, professionali, perfezionamenti 
e Master, attinenti alle caratteristiche del modulo richiesto (max 20 punti) 

 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Esperienze di collaborazione come esperto in altri progetti PON istituiti da 

altre scuole statali e/o paritarie, inerenti al modulo richiesto p. 5 per ogni 
singola esperienza (max 20 punti)  

 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Esperienze lavorative e professionali nel campo editoria e giornalismo  

(max 10 punti) 
 ///////////////// ///////// /////// ////////// 

Pubblicazione libri, anche su una piattaforma editoriale che porta scrittori e 

libri nel mondo digitale producendo notorietà, vendite e relazioni. (max 10 
punti) 

 0 ///////// /////// ////////// 

Competenze informatiche certificate ECDL-EIPASS-LIM-MICROSOFT 

(max 10 punti)  
 10 ///////// /////// ////////// 

Conoscenza della piattaforma GPU-INDIRE PON 2014-2020 
(documentate esperienze lavorative sulla piattaforma e pertinenti all’attività 

richiesta) (max 10 punti)  
 10 ///////// /////// ////////// 

Traccia Progettuale tenendo conto delle caratteristiche del progetto, del 

modulo richiesto e del target dei destinatari; indicare come si intende 
articolare l'intervento: obiettivi, contenuti, metodologie, risultati. (da 

allegare) (max 10 punti) 

 10 ///////// /////// ////////// 

  

SEPE MARIA 

CARMELA 
///////// /////// ////////// 

PUNTEGGIO TOTALE  35 ///////// /////// ////////// 

 
GRADUATORIA DEFINITIVA - MODULO: DIVERTIAMOCI CON IL CALCIO A 7 

 

Progr.  Cognome e Nome Punteggio attribuito  
1 SEPE MARIA CARMELA Punti 35 

//////////////// ////////////////////////////////////////////////////////////////////// ////////////////////////////////////////// 

 

La presente graduatoria definitiva viene pubblicata all’albo della scuola e sul sito internet dell’Istituto. 

        

                                                                                                    Il Dirigente Scolastico 

         Dott. Carmine IANNACCONE (*) 
(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del  
D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e  s.m.i. e norme collegate 
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