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Il voto in comportamento è attribuito dal Consiglio di Classe, su proposta del docente che 
insegna nella classe per il maggior numero di ore e concordato con i docenti del consiglio 
di classe, esso è motivato sulla base dei seguenti indicatori che precisano i doveri dello 
studente: 

 
Adempimento dei propri doveri 

- Frequentare regolarmente lelezioni. 

- Osservare scrupolosamente l’orarioscolastico. 
- Studiare con assiduità e serietà, eseguire i compiti assegnati per casa, portare sempre il 

materiale didattico occorrente per le lezioni. 

- Partecipare attivamente, avanzare proposte e sollecitazioni. 
- Partecipare alle attività proposte dalla scuola finalizzate sia al recupero che al potenziamento. 

Impegnarsi in prima persona per recuperare le eventuali insufficienze, facendo leva innanzitutto 
sulle proprie risorse, utilizzando al meglio i servizi offerti dalla scuola e gestendo 
responsabilmente gli impegni extracurricolari ed extrascolastici. 

- Spendersi in attività a favore dell’Istituto. 

 
Rispetto delle regole che governano la vita scolastica 

- Mantenere un comportamento corretto ed educato durante le lezioni, nel cambio dell’ora e 
all’uscita per non impedire o turbare il regolare svolgimento delle attività scolastiche, in 
particolare quelle didattiche. 

- Osservare le disposizioni organizzative (l’entrata, gli avvisi, le norme di uscita anticipata, la 
giustificazione delle assenze, ecc.) e collaborare per facilitare le comunicazioni tra scuola e 
famiglia. 

- Rispettare le norme di sicurezza e assumere comportamenti non dannosi o pericolosi per sé e per 
gli altri. 

- Rispettare le attrezzature e l’arredo, utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi 
didattici senza recare danni al patrimonio della scuola. Condividere la responsabilità di rendere 
accogliente l’ambiente scolastico e averne cura. 

 
Rispetto dei diritti altrui e delle regole che governano la convivenza civile, dei principi 
affermati con l’introduzione dell’insegnamento dell’Educazione civica 

- Tenere un comportamento rispettoso nei confronti del capo di istituto, dei docenti, del personale 
ATA e dei propri compagni, con una particolare attenzione per i soggetti svantaggiati e/o in 
situazione di disabilità. 

- Rispettare il diritto alla riservatezza, ad esempio non inviando o divulgando, attraverso 
videofonini o altri strumenti elettronici, immagini o registrazioni, effettuate all’interno dei locali 
della scuola senza il consenso delle persone interessate. 

- Contribuire a creare in classe e a scuola un clima positivo, solidale e collaborativo. 

- Essere cittadini responsabili e attivi capaci di promuovere la partecipazione costruttiva, piena e 
consapevole alla vita civica, culturale e sociale delle comunità, nel rispetto delle regole, dei diritti 
e dei doveri. 

- Manifestare la capacità di pensiero critico, di risoluzione dei problemi; 

- Partecipare alle azioni di sostegno della diversità sociale e culturale, della parità di genere e 
della coesione sociale, di stili di vita sostenibili, della promozione di una cultura di pace e non 
violenza, nonché della disponibilità a rispettare la privacy degli altri e a essere responsabili in 
campo ambientale. 

Criteri di valutazione per l’attribuzione del voto in comportamento 



L’attribuzione del voto di comportamento sarà effettuata dalla conversione della somma dei 
punteggi assegnati attraverso la valutazione di sei macro aree di comportamento, ad ognuna delle 
quali sono individuati quattro indicatori graduati. A seguito della valutazione dei predetti 
parametri si applicherà la tabella di conversione in voto così come indicato di seguito: 

 
Griglia per l’attribuzione del voto di comportamento 

 

 

 
A 

 
Rapporti  interpersonali 

Ruolo all’interno della classe 

*Ruolo nelle attività P.C.T.O. 

(solo triennio) 

Disponibilità alla collaborazione con docenti e/o compagni (e/o tutor aziendale*) durante 

l’attività didattica; ruolo propositivo 4 

Equilibrio nei rapporti interpersonali: ruolo costruttivo (*) 3 

Comportamento corretto ma non costruttivo (*) 2 

Comportamento non corretto 1 

 
 
B 

Violazioni del regolamento di 

istituto debitamente 

registrate. Rispetto delle 

strutture e degli spazi 

scolastici, in particolare della 

propria aula. 

Nessuna violazione; corretto utilizzo delle strutture 4 

Nessuna violazione, ma raro uso improprio delle strutture 3 

Una o due violazioni non gravi o uso improprio delle strutture 2 

Violazione grave o grave uso improprio delle strutture. 1 

 
 
C 

Comportamento durante le 

lezioni e durante le attività 

didattiche complementari 

fuori dall’istituto (uscite, 

viaggi di istruzione, 

conferenze, spettacoli) 

Corretto, maturo, responsabile. 4 

Per lo più corretto e responsabile 3 

Qualche episodio di disturbo all’attività didattica, poco responsabile. 2 

Frequente disturbo dell’attività didattica 1 

 
 
D 

Partecipazione all’attività 

didattica ed agli interventi 

educativi proposti 

Ruolo attivo di 

rappresentante di classe, di 

istituto o di Consulta 

Partecipazione costruttiva ed interesse fattivo 4 

Interesse continuo, partecipazione attenta, ma non sempre attiva 3 

Interesse e /o partecipazione discontinui 2 

Interesse selettivo e/o atteggiamento passivo. 1 

 
 
 
 
 
E 

Svolgimento degli impegni 

scolastici. Svolgimento dei 

compiti assegnati a casa, 

dello studio e 

dell’approfondimento 

personale. 

Puntualità agli orari di 

lezione, presentazione 

giustificazioni, riconsegna 

verifiche, possesso del 

materiale occorrente, 

monitoraggio  della 

frequenza alle attività svolte 

all’interno o 
all’esterno dell’istituto 

Frequenza assidua rispetto degli orari, senza ritardi ingiustificati e puntualità nelle 

giustificazioni delle assenze. Studio/lavori svolti regolarmente e puntualmente Lavori e studio 
svolti diligentemente e puntualmente 

 

4 

Frequenza regolare : ripetuti ritardi e uscite anticipate, tardiva consegna delle 

Giustificazioni Buon  adempimento  dei propri impegni; Lavori e  studio  svolti diligentemente 
e puntualmente 

 

3 

Frequenza irregolare, ripetuti ritardi e uscite  anticipate,  tardiva  consegna  delle giustificazioni. 
Non sempre puntale e in possesso del materiale; Studio e lavoro non sempre 
svolto in modo puntuale o diligente, mancanza del materiale. 
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Frequenza saltuaria o ripetute assenze strategiche in occasione di verifiche e/o interrogazioni 

concordate con i docenti. Ricorrente mancanza del materiale e mancanza di studio. 
 
 

1 

 
 
 

 
F 

Impegno e responsabilità, 

pensiero critico, 

partecipazione costruttiva 

secondo i principi 

dell’introduzione 

dell’insegnamento 

scolastico dell’educazione 

civica. 

Manifestazione costante e coerente di senso  di appartenenza, di solidarietà  e di interesse e di 

responsabilità nella vita scolastica e civica. 

Partecipazione costruttiva e consapevole alle attività di promozione e di valorizzazione 

dell’Istituto (open day, progetti di solidarietà, di promozione…) e della comunità locale di 

appartenenza (volontariato, partecipazione ai progetti a sostegno della sostenibilità 

ambientale…). 

Senso di responsabilità, comprensione dei codici di comportamento, che si concretano in 

comportamenti virtuosi, ispirati a giustizia ed equità sociale, eticamente corretti ed 

inclusivi a vantaggio della comunità scolastica, con particolare riguardo agli studenti BES, 

alle diversità sociali, alle identità culturali, all’uso responsabile dei social network. 

Comportamento positivo, leale ed interessato nei lavori di gruppo, capacità di riflettere, di 
prendere decisioni per risolvere i conflitti e i problemi nello svolgimento di un compito, di 
coinvolgere in maniera efficace e proficua i compagni del gruppo e trovare soluzioni. 
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  Manifestazione in maniera non sempre costante e coerente di senso di appartenenza, di  

solidarietà e di interesse e di responsabilità nella vita scolastica e civica.  

Partecipazione costruttiva e consapevole alle attività di promozione e di valorizzazione  

dell’Istituto (open day, progetti di solidarietà, di promozione…) e della comunità locale di  

appartenenza   (volontariato,   partecipazione    ai    progetti   a    sostegno    della    sostenibilità  

ambientale…) se coinvolto e sollecitato da altri soggetti, docenti e compagni.  

Senso di responsabilità, comprensione dei codici di comportamento, che si concretano, non 
sempre in maniera costante, in comportamenti virtuosi, ispirati a giustizia ed equità sociale, 3 
eticamente corretti ed inclusivi a vantaggio della comunità scolastica, con particolare riguardo  

agli studenti BES, alle diversità sociali, alle identità culturali, all’uso responsabile dei social  

network.  

Comportamento positivo, leale e interessato nei lavori di gruppo, capacità di riflettere, di  

prendere decisioni per risolvere i conflitti e i problemi nello svolgimento di un compito, ma  

non nel coinvolgere i compagni e nel trovare soluzioni.  

Manifestazione incostante ma coerente di senso di appartenenza, di solidarietà e di interesse  

e di responsabilità nella vita scolastica e civica.  

Partecipazione costruttiva e consapevole alle attività di promozione e di valorizzazione  

dell’Istituto (open day, progetti di solidarietà, di promozione…) e della comunità locale di  

appartenenza   (volontariato,   partecipazione    ai   progetti   a   sostegno    della   sostenibilità  

ambientale…), se coinvolto e sollecitato continuamente da altri soggetti, docenti e compagni  

punti di riferimento. 
Senso di responsabilità, comprensione dei codici di comportamento, che si concretano, 2 
talvolta, in comportamenti virtuosi, ispirati a giustizia ed equità sociale, eticamente corretti ed  

inclusivi a vantaggio della comunità scolastica, con particolare riguardo agli studenti BES, alle  

diversità sociali, alle identità culturali, all’uso responsabile dei social network.  

Comportamento positivo, ma non sempre interessato nei lavori di gruppo, capacità di  

riflettere, di prendere decisioni per risolvere i conflitti e i problemi nello svolgimento di un  

compito se opportunamente sollecitato.  

Manifestazione episodico e talvolta contradditorio di senso di appartenenza, di solidarietà e  

di interesse e di responsabilità nella vita scolastica e civica.  

Partecipazione costruttiva e consapevole alle attività di promozione e di valorizzazione  

dell’Istituto (open day, progetti di solidarietà, di promozione…) e della comunità locale di  

appartenenza   (volontariato,    partecipazione    ai    progetti    a    sostegno    della    sostenibilità  

ambientale…), ma solo se motivato e costantemente spronato dai compagni di classe.  

Senso di responsabilità, comprensione dei codici di comportamento, che si concretano 
raramente in comportamenti virtuosi, ispirati a giustizia ed equità sociale, eticamente corretti 

1 

ed inclusivi a vantaggio della comunità scolastica, con particolare riguardo agli studenti BES,  

alle diversità sociali, alle identità culturali, all’uso responsabile dei social network.  

Comportamento non sempre positivo ed interessato nei lavori di gruppo, capacità di  

riflettere, di prendere decisioni per risolvere i conflitti e i problemi nello svolgimento di un  

compito.  

 
 

Tabella di conversione del punteggio ottenuto 

 

Punteggio 6-12 13-16 17-19 20-22 23-24 

Voto 6 7 8 9 10 

 
La valutazione del comportamento con voto inferiore a sei decimi in sede di scrutinio intermedio o 
finale è decisa dal consiglio di classe nei confronti della studentessa e dello studente, cui siano irrogate 
sanzioni che prevedono l’allontanamento dalla comunità scolastica, per essersi resi responsabili di 
mancanze disciplinari gravi in violazione dei doveri di cui all’art. 3 del DPR n. 249 del 24 giugno 249, 
e delle disposizioni del Regolamento di disciplina di Istituto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


